Stadt Goslar

Satzung

uber die Entschadigung fur Ratsfrauen und Ratsher-
ren sowie Ortsratsmitglieder

in der Interimsphase

Aufgrund der Eingliederung der Stadt Vienenburg in die groBe selbststandige Stadt Goslar
hat der Rat in seiner Sitzung vom 17.12.2013 folgende Satzung beschlossen:



§1

Anspriiche

(1) Ratsfrauen und Ratsherren sowie Mitglieder des Ortsrates haben flr ihre Tatigkeit An-
spruch auf Ersatz ihrer Auslagen und ihres Verdienstausfalls.

(2) Far die Anspriche gelten die nachfolgenden Bestimmungen.

§ 2

Aufwandsentschadigung

(1) Die Aufwandsentschadigung betragt monatlich fir die
1. Ratsfrauen und Ratsherren 175,00 €
2. Ortsratsmitglieder 40,00 €

(2) Zusétzlich erhalten als monatliche Aufwandsentschadigung
1. die Blrgermeisterin oder der Burgermeister

und Vorsitzende von Fraktionen je 265,00 €
2. die Beigeordneten und die Mitglieder des Verwaltungs-

ausschusses gem. § 74 Abs. 1 NKomVG je 180,00 €
3. die Ortsburgermeisterin oder der Ortsbiirgermeister 80,00 €
4. die stellvertretende Ortsblrgermeisterin oder der

stellvertretende Ortsblirgermeister je 40,00 €

(3) Die Aufwandsentschadigungen nach Abs. 2 kdnnen nicht nebeneinander bezogen wer-
den.

§3

Verdienstausfall

(1) Verdienstausfall ist die Einkommensminderung, die infolge der Teilnahme als Mitglied
oder Vertreter an Rats-, Ortsrats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen sowie an sonsti-
gen auf Veranlassung des Rates oder des Verwaltungsausschusses besuchten Veran-
staltungen oder Sitzungen eintritt.

Das Gileiche qilt fur die Vertretung der Oberbirgermeisterin oder des Oberbiirgermeisters
bei der reprasentativen Vertretung der Stadt.

(2) Auf Antrag werden fur die Zeit von 07:00 Uhr bis 19:00 Uhr erstattet:

1. Unselbststéandigen der Verdienstausfall - ersatzweise Erstattung des Bruttobetrages
an den Arbeitgeber - bis zum Héchstbetrag von 20,00 € je Stunde und fiir lAngstens
8 Stunden je Tag (§ 39 Abs. 5 Satz 4 NGO),

2. Selbststandigen eine Verdienstausfallpauschale bis zum Héchstbetrag von 20,00 € je
Stunde und fir langstens 8 Stunden je Tag (§ 39 Abs. 5 Satz 5 NGO),

3. Ratsfrauen und Ratsherren, die ausschlieBlich einen Haushalt fiihren und keinen
Verdienstausfall geltend machen kénnen (§ 39 Abs. 5 Satz 6 NGO), ein Pauschal-
stundensatz flir langstens 8 Stunden je Tag in H6he des durchschnittlich gezahlten
Ersatzes des Verdienstausfalls,

4. ein Pauschalstundensatz von 12,00 € flr langstens 8 Stunden je Tag, wenn keine
Anspruche nach Ziffer 1 oder 2 geltend gemacht werden kénnen, ihnen aber im be-



ruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen
versaumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden
kann(§ 39 Abs. 5 Satz 7 NGO).

Uber Ausfallzeiten, die vor 07:00 Uhr bzw. nach 19:00 Uhr liegen, entscheidet der Ver-
waltungsausschuss im Rahmen der Hochstbetréage bzw. Hochstzeiten pro Tag.

§4

Erstattung der Fahrkosten fiir Fahrten innerhalb des Stadtgebietes

(1) Ratsfrauen und Ratsherren erhalten fir die in Austibung des Mandats durchgefihrten
Fahrten eine Fahrkostenentschadigung in Héhe von 45,00 Euro.

(2) Auf Antrag erhélt die Vertretung der Oberburgermeisterin oder des Oberbirgermeisters
in Austibung der reprasentativen Vertretung hdéhere Fahrkosten erstattet. Grundlage da-
fir sind die monatlich tatsachlich gefahrenen Kilometer, fir die eine Wegstreckenent-
schadigung von 0,30 €/km gewahrt wird.

(3) Nimmt eine Ratsfrau oder ein Ratsherr langer als einen Monat das Mandat nicht wahr,
wird flr diese Zeit die Fahrkostenpauschale nicht gewéhrt.

(4) Auf Antrag erhalten Ortsratsmitglieder Fahrkosten erstattet. Grundlage dafiir sind die
monatlich tatsachlich gefahrenen Kilometer, fir die eine Wegstreckenentschadigung von
0,30 €/km gewahrt wird. Diese Wegstreckenentschadigung darf die in Abs. 1 genannte
monatliche Pauschale nicht Ubersteigen.

§5

Reisekostenvergitung

(1) Die Genehmigung von Dienstreisen (In- und Ausland) erteilt der Verwaltungsausschuss.
Dienstreisen der Blrgermeisterin oder des Burgermeisters, die diese im Rahmen der re-
prasentativen Vertretung ibernehmen, sind nicht genehmigungsbedurftig.

(2) Fur Dienstreisen wird eine Reisekostenvergtitung nach den geltenden Bestimmungen
des Bundesreisekostengesetzes (BRKG) gewéhrt, abweichend hiervon betragt die Weg-
streckenentschadigung 0,30 €/km.

(8) Neben der Reisekostenvergiutung kommt die Zahlung von Sitzungsgeldern und Ausla-
genersatz nicht in Betracht.

§6
Kiirzung und Wegfall der Aufwandsentschadigung sowie Zahlung
einer zusatzlichen Aufwandsentschadigung bei Vertretung

(1) Nimmt eine Ratsfrau, ein Ratsherr oder ein Ortsratsmitglied langer als einen Monat ihr
bzw. sein Mandat nicht wahr, verringert sich die Aufwandsentschadigung fir die Zeit der
weiteren Verhinderung um die Halfte; Zeiten eines Erholungsurlaubs bleiben dabei auBer
Betracht.

Gleiches gilt fiir die Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. 2.

Der Vertreter des Empfangers einer zuséatzlichen Aufwandsentschadigung erhalt vom



gleichen Zeitpunkt an 75 v. H. der zusatzlichen Aufwandsentschadigung des Vertretenen.
§ 2 Abs. 3 findet Anwendung.
(2) Die Aufwandsentschadigung entféallt, wenn der Empfanger ununterbrochen langer als drei

Monate sein Mandat nicht wahrnimmt; Zeiten eines Erholungsurlaubs bleiben dabei au-
Ber Betracht.

Der Vertreter des Empfangers einer zusatzlichen Aufwandsentschadigung erhalt vom
gleichen Zeitpunkt an die volle zusétzliche Aufwandsentschadigung des Vertretenen.

§ 2 Abs. 3 findet Anwendung.

(3) Anspriiche auf Leistungen aufgrund dieser Satzung entfallen flr die Zeit des Ruhens des
Mandats (§ 38 NGO) oder bei Ausschluss von der Mitarbeit im Rat (§ 44 Abs. 3 NGO).

§7

Zahlung der Anspriiche

(1) Die monatlich pauschalierten Anspriiche werden - unabhangig vom Beginn und Ende des
Mandats - jeweils flir einen ganzen Kalendermonat im Voraus gezahlt.

(2) Die Zahlung aller Ubrigen Anspriiche nach dieser Satzung erfolgt nach Antragstellung;
abweichend davon werden Sitzungsgelder grundsétzlich halbjahrlich nachtraglich ge-
zahlt.

§8

Ubertragbarkeit von Anspriichen

Alle in dieser Satzung aufgefuhrten Anspriche sind nicht Ubertragbar.

§9

In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am 01.01.2014 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung Uber die Entschadi-
gung fur Ratsherren und Ratsfrauen sowie ehrenamtlich Tatige vom 01.01.2002 auBer Kraft.

Goslar, 18.12.2013
Gez.

Dr. Oliver Junk
Oberblrgermeister

Bekannt gemacht im Internet unter www.goslar.de am 23.12.2013





